COMPETENZE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Principali compiti e funzioni del Consiglio d¡ Istituto:

· adotta gli indirizzi generali per la gestione della scuola;
· adatta il calendario scolastico alle specifiche esigenze ambientali;
· delibera le variazioni al bilancio, il Programma finanziario annuale (già bilancio preventivo, valido dal 1 gennaio al 31 dicembre) e il Conto consuntivo;
· delibera sulle iniziative (di norma proposte dal Collegio dei docenti) relative agli acquisti, al rinnovo e alla conservazione dei beni necessari alla vita della scuola; 
· determina le forme di eventuale autofinanziamento della scuola;
· delibera in merito all’accettazione o rinuncia di legati, eredità e donazioni; all’adesione a reti di scuole e consorzi; all’utilizzazione economica delle opere di ingegno; 
· alla partecipazione della scuola a iniziative che coinvolgano altri Enti e Istituzioni, pubblici o privati;
· fatte salve le competenze del Collegio dei docenti e dei Consigli di classe, ha potere deliberante sull’organizzazione e sulla programmazione della vita e dell’attività didattica della scuola, nei limiti delle disponibilità di bilancio, per quanto riguarda i compiti e le funzioni che l’autonomia scolastica attribuisce alle singole scuole;
· delibera il Piano triennale dell’offerta formativa elaborato dal Collegio dei docenti; cura e controlla che il Programma finanziario annuale sia coerente con il suddetto Piano (POF); 
· delibera in merito alla partecipazione dell’Istituto ad attività culturali e sportive;
· elabora e adotta il Regolamento interno dell’Istituto, nonchè il Regolamento del Consiglio stesso;
· indica i criteri generali relativi: all’adattamento dell’orario scolastico; alla formazione delle classi, all’assegnazione dei docenti alle classi e al coordinamento organizzativo dei Consigli di classe; all’espletamento dei servizi amministrativi (ferme restando le competenze attribuite in materia al Dirigente Scolastico e al Direttore dei servizi generali e amministrativi o DSGA dell’Istituto);
· esprime parere sull’andamento generale, didattico e amministrativo dell’Istituto;
· delibera relativamente alle seguenti attività negoziali:
· convenzioni relative a prestazioni del personale della scuola e degli alunni per conto terzi.
· contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti;
· [bookmark: _GoBack]partecipazione a progetti internazionali e PON.
